
 

 
 

               
 

 



       

  

 

 

 

 

Foro Competencia Económica como Estrategia Empresarial: 
Compliance, riesgos y liderazgo en el nuevo entorno 

 

Martes 23 de junio, 2026 
 
 

Descripción General: 

En un entorno de mercados globalizados y digitalización acelerada, el compliance en 

competencia económica evoluciona rápidamente. El taller reúne autoridades, líderes 

empresariales y expertos para analizar retos, mejores prácticas, tendencias 

internacionales y herramientas innovadoras en el diseño, certificación y actualización de 

programas de cumplimiento, incluyendo el impacto de la tecnología, IA, nuevos riesgos 

laborales y la valoración de los reguladores en 2026. 

Objetivo: 

Analizar cómo los programas de cumplimiento en materia de competencia económica se 

convierten en herramientas estratégicas para gestionar riesgos regulatorios, fortalecer la 
cultura corporativa y consolidar el liderazgo empresarial responsable, incorporando 

tendencias globales, nuevas tecnologías y mejores prácticas internacionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       

  

 

 

PROGRAMA 
 
08:00 – 09:00 hrs. Inauguración y Conferencia Magistral 
 

• Ricardo Salgado Perrilliat. Comisionado. Comisión Nacional Antimonopolio 
• Miguel Flores Bernés. Presidente, Comisión de Competencia Económica, ICC México 

 

09:00 – 10:15 hrs. Mesa 1: Diseño e implementación de programas de cumplimiento 
en competencia económica – Nuevos estándares y tendencias internacionales 
 
Objetivo: Analizar cómo diseñar e implementar programas efectivos de compliance en 
competencia económica bajo los nuevos estándares internacionales, considerando: 

• Gestión y auditoría para prevenir colusión (incluyendo software de precios). 
• Políticas de control sobre mensajería y dispositivos personales. 
• Actualización de protocolos de “data raid” y preparación para inspecciones virtuales. 
• Integración de tendencias internacionales: casos prácticos y comparados. 

 

Ponentes: 
• Ana Torreblanca. Directora Senior de Legal y Cumplimiento. Waldo´s México 
• Alejandro Faya Rodríguez. Socio. Faya & Associates 
• Juan Carlos Burgos. Socio. Galicia Abogados. 

 
Moderador: Estebany Zarazua Villanueva. Abogado General. Comisión Nacional 
Antimonopolio. 
 

10:15 – 11:30 hrs. Mesa 2: Seguimiento, actualización y certificación de programas 
de cumplimiento – Innovación, incentivos y cultura organizacional 
 
Objetivo: Explorar las mejores prácticas en la gestión dinámica de los programas, considerando: 

• Auditorías internas específicas sobre IA, mensajería y riesgos laborales. 
• El proceso y valor de la certificación de compliance por la CNA. 
• Incentivos al whistleblowing: experiencias internacionales y adaptación en México. 
• Extensión de la capacitación a Recursos Humanos y enfoque en acuerdos laborales (no-

poach, fijación de salarios). 
• Cultura de cumplimiento “top-down” y “middle-out” como criterio de evaluación 

regulatoria actual. 
 

Ponentes: 
• Regina Ma. Inclan Alarcón. Directora de Cumplimiento. Comisión Nacional 

Antimonopolio. 
• Rafael Valdés Abascal. Socio. Valdés Abascal Abogados 
• Amparo Martínez Ruiz. General Counsel. Tiendas Tres B 
• Ismael Henestrosa Pérez. Socio. Libera Iuris 

 
Moderador: Alejandro Mendiola Díaz. Socio. Nader, Hayaux & Goebel y Vicepresidente, 
Comisión de Competencia Económica, ICC México 
 
 



       

  

 

 

11:30 – 11:45 hrs. Networking y Coffee Break 
 
11:45 – 13:00 hrs. Mesa 3: Colaboración institucional y nuevos riesgos: diálogo 
autoridad-empresa y la gestión integral de riesgos 
 
Objetivo:Reflexionar sobre: 

• La colaboración autoridad-empresa y la academia para una cultura de competencia 
innovadora. 

• Inclusión de riesgos civiles y laborales en los programas de cumplimiento (intercambio de 
información y due diligence en concentraciones). 

• Monitoreo de divergencias regulatorias globales (UE/EE. UU.) en temas de sostenibilidad 
y compliance laboral. 

• Uso de tecnología para monitoreo y reporting interno; canales de denuncia efectivos. 
 
Ponentes: 

• Paola Medellin. Coordinadora del Diplomado en Compliance de la Escuela Libre de 
Derecho 

• Cristina Massa. Socia. Sainz Abogados 
• Lucía Ojeda Cárdenas. Socia. SAI. Derecho  & Economía 

 
Moderador: Fernando Carreño. Socio. Von Wobeser y Sierra 
 
13:00 – 14:15 hrs. Mesa 4: El futuro del compliance: inteligencia artificial, ESG y 
compensaciones – Hacia la empresa 2026 
 
Objetivo: Explorar los desafíos emergentes: 

• Implementación y control de IA: herramientas de detección, monitoreo interno y externo 
(incluyendo experiencia internacional). 

• Ajuste de colaboraciones y acuerdos de sostenibilidad (ESG): diferencias regulatorias 
entre jurisdicciones. 

• Vinculación de compensaciones y “clawbacks” por conductas anticompetitivas. 
• Preparación para investigaciones virtuales (cloud data) y protección de datos sensibles. 

 
Ponentes: 

• Mariana Carrión. Asociada Senior. SAI Derecho & Economía. 
• Carlos Orci Berea.  Socio. Mijares Angoitia, Cortés y Fuentes Abogados 
• Carlos Mena Labarthe. Socio. Creel, García Cuellar, Aiza y Enríquez 

 
Moderador: Víctor Pavón Villamayor. Presidente Ejecutivo Oxford Competition Economics y 
Vicepresidente, Comisión de Competencia Económica, ICC México. 
 
14:15 hrs. Cierre y conclusiones 
 
Palabras de cierre por parte de ICC México y CNA. 
 
 
 



       

  

 

 

INFORMACIÓN GENERAL 
 

Organiza: 
International Chamber of Commerce México (ICC México) 
Comisión de Competencia Económica, ICC México 
 
Fecha y horario: 
Martes 23 de junio, 2026.  De 8:00 a 14:30 hrs. 
Hotel Four Seasons México, salón Nayarit  
 
Incluye: Desayuno, coffee break, material proporcionado por los expositores, constancia de participación, 
emitida por ICC México. 
 
Informes e inscripciones: 
Luz María Morales - Abigail Blanco Rojano 
Teléfonos: (52-55) 56 87 22 03, 56 87 22 07  
E-mail:  lmorales@iccmex.org.mx; ablanco@iccmex.org.mx 
 
 Formas de pago: 

 
Pago antes del 22 de mayo 2026 
 
Presencial  
 Socios ICC México   $ 3,420.00 +IVA 
No Socios                 $ 4,450.00 +IVA 

Pago a partir del 25 de mayo de 2026 
 
 
Socios ICC México   $ 3,765.00 +IVA 
No Socios           $ 4,890.00 +IVA 

Virtual   
Socios ICC México   $1,710.00 +IVA 
No Socios                 $ 2,225.00 +IVA 

 
Socios ICC México   $ 1,885.00+IVA 
No Socios           $ 2,445.00+IVA 

 
 
Depósito o transferencia:  
 
• A la cuenta de: Capítulo Mexicano de la Cámara Internacional de Comercio, A.C., 

No. 0442903733 en BBVA, S.A., CLABE 01218000442903733-5 
Favor de enviar copia del comprobante a: surrutia@iccmex.org.mx  

 
Tarjeta de crédito: 
 
• American Express (Favor de solicitar formato de cargo autorizado) 
• Visa y Mastercard (El pago podrá realizarlo directamente en línea a través de la aplicación OPENPAY, 

le solicitamos envíe un email a surrutia@iccmex.org.mx proporcionando los siguientes datos: nombre 
del titular de la tarjeta, teléfono y correo electrónico. En cuanto se reciba la información, generaremos 
una liga y será enviada a su correo, para que se realice el cargo.  

 
Cancelaciones: 
 
• Reembolsos totales antes del 9 de junio de 2026, después de esta fecha solamente será reembolsable 

el 50% de la cuota. No hay reembolsos después del 16 de junio de 2026. 
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